IMITANDO EL CRECIMIENTO
DE UNA IGLESIA SANA
Pl ri0)s )| 40




Siempre hay Instituciones que son dignas de ser imitadas,
para el crecimiento numerico y conveniencia social,
creemos que la primera es el mejor ejlemplo a segulr.
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l.- SE DEBE IMITAR, PORQUE CREYERON LA
PALABRA TAL COMO FUE PREDICADA. 241

A. Por un hombre llamado por Dios. Lucas 5:10

Santa Biblia “desde ahora sera pescador de hombres”.
B. Fue predicada de manera sencilla.

C. Fue predicada directamente a las necesidades de los
presentes.
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ll.- PORQUE LOS QUE CREYERON PERSEVERABAN EN
LAS ENSENANZAS DE SUS DIRIGENTES 2:42.

A. Buenas relaciones con los apostoles.

B. Buenas relaciones personales.

C. Buenas relaciones con Dios.
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1l.- PORQUE SUS DIRIGENTES TENIAN
BUENOS MINISTERIOS. 2:43.

2. Entendian su llamado.

B It ina slicesion de Cristo,
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V.- PORQUE SUS MIEMBROS
NO ERAN TACANOS. 2:45.

B Sabian gue sus ric

uezas materiales

e onicas /91 114,

B lenlan 13 obra de
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JIOS en su corazon.
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V.- PORQUE LOS CREYENTES 2. ° o @O
TENIAN UN ESTILO
DE VIDA DIFERENTE. 2:46.

. Pasion por congregarse.

. &n los hogares habia una verdadera Koinonia.

. Eran alegres y sencillos.
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VI.- PORQUE TENIAN UN BUEN SISTEMA DE
ADORACION. 2:47.

A. Las reuniones eran para alabar y adorar. (Celebracion).

B 1. Dliena adoracion atrae a los no cristianos.

f Por su calidad.

B o ol devocion con que se practica;

£ | 2 buena adoracion prepara el ambiente para

Z2ET

L salvacion Y el senor anhadia cada dia
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Si comparamos este modelo de iglesia,
;Qué diremos de la nuestra’
iEs la voluntad de Dios que lo 1gualemos y hasta superemos!.

DIOS AYUDANOS!
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